Pokyny

organizicie a podmienok vychovy a vzdelavania v ZS sv. Cyrila a Metoda
Vv Kosiciach na Sk. rok 2020/2021

Pokyny stanovuju prevadzkové podmienky ZS sv. Cyrila a Metoda a SKD (d’alej $kola) po
dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19 a potreby dodrziavania protiepidemickych
opatreni a odporticani. Upravuje iba tie zakladné prevadzkové podmienky, ktoré sa lisia (¢i su
upravené nad ramec) od Standardnych podmienok vyplyvajucich zo skolskych, hygienickych,
pracovnopravnych a d’alSich predpisov.

Dokument re$pektuje opatrenia a rozhodnutia Uradu verejného zdravotnictva SR (d’alej UVZ
SR. Predstavuje nadstavbu platnych opatreni a bude podliehat’ pravidelnej aktualizacii. V
pripade, ak je potrebné, zriadovatelia konzultuju s regiondlnymi wradmi verejného
zdravotnictva (d’alej RUVZ) organizaéné kroky v stilade s aktudlnymi hygienicko —
epidemiologickymi nariadeniami.

Ziakladné odporticania

«  Opatrenia st implementaciou odporaéani Uradu verejného zdravotnictva a su zalozené na
principe ROR - Risko, Odstup, Ruky.
Rusko je opatrenim na obmedzenie priestorovej distribticie kvapdcok telesnych tekutin.
Odstup je opatrenim smerujucim  k minimalizacii osobnych kontaktov a na
obmedzovanie skupinovych aktivit napr. pri sluzbach ziakom a zamestnancom. Ruky su
opatrenia eliminujuce prenos infekcie z kontaminovaného povrchu na sliznice. Okrem
osobnej hygieny st dalSimi opatreniami aj Cistenie kontaktnych povrchov a
minimalizécia bodov s frekventovanym dotykom.

«  Skola mé4 zverejneny oznam na vchodovych dverach, ktory hovori, za akych podmienok
nemoze nastupit’ diet'a do Skoly

« Obsah a formu vsetkych vzdelavacich a zaujmovych Cinnosti je zaistena tak, aby boli
zaistené hygienicko — epidemiologické opatrenia.

«  Skola v spolupréci so zriad'ovatelom ma zabezpeéent dezinfekciu rik vietkych osob pri
vstupe do budovy, a to vhodne umiestnenym dezinfekénym prostriedkom.

* Vychovno — vzdelavaci proces prebieha v nezmenenej forme.

»  Organizacia SvP a LV je mozna len po odsthlaseni prislusnym RUVZ.

Zakonny zastupca

* Zodpoveda za dodrziavanie hygienicko-epidemiologickych opatreni pri prichode Ziaka do
Skoly a pri odchode ziaka zo Skoly (nosenie rusok, dodrziavanie odstupov, dezinfekcia
rak v zmysle aktualnych opatreni UVZ SR).

» Zabezpeci pre svoje dieta kazdy deil dve ruska (jedno ndhradné, musi mat pri sebe v
pripade potreby) a papierové jednorazové vreckovky.

* Dodrziava pokyny riaditel’a Skoly, ktoré upravuji podmienky na skolsky rok 2020/2021.
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* Predkladd pri prvom nastupe Ziaka do Skoly cestné prehlasenie alebo po kazdom
preruSeni dochadzky ziaka do Skoly v trvani viac ako tri dni predkladd pisomné
vyhlasenie o tom, ze ziak neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema nariadené
karanténne opatrenie.

* V pripade, ze u dietata je podozrenie alebo potvrdené ochorenie na COVID-19,
bezodkladne o tejto situdcii informuje prislusného vyucujuceho a riaditel’a skoly.
Povinnostou zakonného zastupcu je aj bezodkladne nahlésenie karantény, ak bola
dietatu nariadend lekarom vSeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast alebo
miestne prisluSnym regiondlnym hygienikom. Za tychto podmienok je dieta zo Skoly
vylucené.

Dalsie pokyny a usmernenia:

« Pri ceste do $koly sa Ziaci riadia aktudlnymi opatreniami UVZ SR a pokynmi RUVZ.
Sprevadzajice osoby sa vo vnutornych priestoroch Skoly nepohybuji s vynimkou
ziakov prvého roénika $koly. Ziaka moze v budove koly sprevadzat vzdy len jeden
zékonny zastupca.

*  Odporacame minimalizovanie zhromazd’ovania oséb pred Skolou.

« Ziak si v Satni do skrinky odloZi rezervné rasko (pre pripad znelistenia svojho
pouzivaného ruska).

« Ziak si umyva ruky beZnym spdsobom, ktory je v sulade s aktudlnymi hygienicko —
epidemiologickymi nariadeniami.

«  Ziak 1 stupna nosi ragko viade vo vniitornych priestoroch $koly, okrem svojej triedy, ak
nie je uréené inak z nariadenia UVZ SR.

« Ziak 2 stupiia prvé dva tyzdne nosi risko vsade vo vnatornych priestoroch $koly aj vo
svojej triede, kde prebicha vychovno - vzdelavaci proces, ak nie je urCené inak z
nariadenia UVZ SR.

» Pedagogicky, nepedagogicky a odborny zamestnanec Skoly nosi ruSko alebo ochranny §tit
v stlade s aktualnymi opatreniami UVZ SR.

« 'V miestnosti, v ktorej sa zdrzuje trieda, je zabezpeCené Casté a intenzivne priame
vetranie.

* Odporacame organizovat aktivity tak, aby bolo mozné Cast’ dia travit’ vonku ¢i uz v
areali Skoly alebo mimo neho podl'a podmienok Skoly a klimatickych podmienok.

« Vyucovanie prebieha v ucelenych triedach a nedochadza k striedaniu miestnosti pri
vyucbe.

* Odporti¢ame prestavky medzi hodinami v danej triede pri priamom vetrani s cielom
eliminovat’ prechadzanie sa po chodbach alebo v exteriéri.

«  Skola opakovane upozoriiuje Ziakov na dodrziavanie hygienickych pravidiel pri kaslani
a kychani.

« Upratovanie a dezinfekcia toaliet prebieha minimalne dvakrat denne a podl'a potreby.
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Upratovaci personal je informovany a pouceny o sprisnenych podmienkach upratovania a
o potrebe priebezného Cistenia a dezinfekcie dotykovych ploch, ostatnych povrchov a
predmetov.

Dokladné cistenie vSetkych miestnosti, v ktorych sa ziaci, pedagogicki zamestnanci a
odborni zamestnanci a d’al$i zamestnanci Skoly nachddzaju, sa musi vykonéavat’ najmenej
raz denne.

Dezinfekcia dotykovych ploch, ostatnych povrchov alebo predmetov, ktoré pouziva
zvlast vel’ky pocet l'udi, je vykondvana minimalne dvakrat denne a podla potreby (napr.
klucky dvert).

Smetné koSe su zabezpecené tak, aby nebol nutny fyzicky kontakt rak s koSom pri
zahadzovani odpadu (napr. odstranenie vrchného uzaveru kosa a pod.)

Organizacia stravovania je zabezpecena tak, aby sa triedy nepremieSavali.

Pokrmy ¢i balicky vydava persondl vratane Cistych priborov. Deti si jedlo a pitie samé
nedokladaju a neberu si ani pribory.

Pri priprave jedal a pri vydavani je nutné dodrziavat’, zvySenou mierou, bezné hygienické
pravidla.

Vydaj jedla je potrebné uskutocnit’ do troch hodin od jeho pripravy, inak moze dojst’ k
jeho znehodnoteniu.

Dalsie informacie najdete na https://www.sjberke.sk/

Pri podozreni na ochorenie

Nikto s priznakmi infekcie dychacich ciest, ktoré by mohli zodpovedat zndmym
priznakom COVID-19 (zvySena telesna teplota, kasel’, zvracanie, kozna vyrazka, hnacky,
néhla strata chuti a cuchu, iny priznak akutnej infekcie dychacich ciest) nesmie vstlpit’ do
priestorov skoly.

Ak ziak v priebehu dna vykazuje niektory z moznych priznakov COVID-19, bezodkladne
si nasadi riSko a je umiestnené do samostatnej izola¢nej miestnosti (miestnost’ ¢. 100). Je
nutné kontaktovat’ zakonnych zastupcov, ktori ho bezodkladne vyzdvihnu.

Ak sa u zamestnanca Skoly objavia priznaky nakazy COVID-19 v priebehu jeho
pracovného dia, bezodkladne o tom informuje riaditel'a Skoly a opusti Skolu v najkratSom
moznom ¢ase s pouZitim raska.

V pripade podozrivého Ziaka alebo pracovnika sa riadi Skola usmerneniami z Oranzovej
fazy tohto dokumentu.

Pracovno-pravne vzt’ahy

Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podl'a pracovne;j
zmluvy a pracovnej naplne.

Ak niektory zo zamestnancov zo subjektivnych ddévodov (obava z nakazy, nepodlozena
klinickymi priznakmi) odmieta vykonavat' pracovnu Cinnost osobne a nha pracovisku,
zamestnavatel’ moze: osa dohodnut’ so zamestnancom na ¢erpani dovolenky ( § 111 ods. 1
Zakonnika prace) alebo ospravedlnit’ nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku bez
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nahrady mzdy (tzv. prekazka v praci na strane zamestnanca) podl'a § 141 ods. 3 pism. c)
Zakonnika prace.

Zikladné odporucania

Oranzova faza nastava v pripade podozrivého Zziaka alebo zamestnanca z ochorenia
COVID-19, &i v pripade nariadenia UVZ SR. Nad ramec platnych opatreni zelenej fazy je jej
cielom pripravit’ Skolu a ziakov na pripadnt ¢ervent fazu. Odporica sa preto mobilizacia
skladovych zdsob OOPP a dezinfek¢nych opatreni.

Ziaka ¢ zamestnanca méze uréit' ako podozrivého jedine miestne prislusny RUVZ alebo
vSeobecny lekar.
V pripade, Ze:

* V mieste prislusny RUVZ oznami kole podozrenie vyskytu ochorenia u Ziaka alebo
zamestnanca $koly: Skola postupuje podl'a niz§ie uvedenych krokov, daka na pokyny a
poskytuje plna su¢innost’ miestne prislugnému RUVZ.

« zadkonny zastupca alebo zamestnanec oznami po indikécii vSeobecnym lekarom skole, ze
je u jeho dietata (v pripade zdkonného zastupcu) alebo unho (v pripade zamestnanca)
podozrenie na ochorenie COVID-19:

« v pripade ak RUVZ neskontaktuje $kolu do 48 hodin, tak $kola kontaktuje miestne
prislusné RUVZ a informuje o podozreni u Ziaka/zamestnanca.

« Skola nasledne postupuje podla nizSie uvedenych krokov, ¢akd na pokyny a poskytuje
plnd stéinnost’ miestne prislusnému RUVZ. Organizacia SvP a LV je mozna len po
odsuhlaseni prislusnym RUVZ.

Pri podozreni na ochorenie v pripade Ziaka

Podozrivy ziak nenavStevuje Skolu a Skolské zariadenie a Skola do usmernenia prislusnym
RUVZ alebo vysledkov jeho RT-PCR testu vyluéi zo $kolskej dochadzky tuzke kontakty'
ziaka (napr. spoluziaci v triede).

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je:

* negativny, vyucba sa obnovuje pre vSetky vylucené osoby. Podozrivého Ziaka manazuje
miestne prisluiny RUVZ, ostatni Ziaci prinest vyhlasenie o bezinfekénosti, podpisané
zédkonnym zastupcom

* pozitivny, vSetky vylicené osoby ostavaju mimo vyucby az do doby urcenia postupu
miestne prisluiného RUVZ. Ak takto doteraz neboli vyliideni Ziaci celej triedy, prerusi
sa Skolskd dochadzka na celu triedu az do doby urCenia iného postupu miestne
prislusnym RUVZ.

« ak sa potvrdi 2 a viac pozitivnych Ziakov, prechddza sa do cervenej fazy podla
usmernenia tohto materidlu.
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Pri podozreni na ochorenie v pripade pedagogického a odborného zamestnanca

Podozrivy zamestnanec nenavstevuje Skolu a Skolské zariadenie a Skola do usmernenia
prislusnym RUVZ alebo vysledkov jeho RT-PCR testu vyluéi zo $kolskej dochadzky jeho
uzke kontakty (napr. napriklad kolegov zdiel'ajicich jednu pracovni miestnost’).

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je:

« negativny, informuje zamestnavatel'a a vylucené uzke kontakty sa vracaji do prace.
Podozrivého manazuje prisluiny vieobecny lekar a RUVZ, ktori rozhodnt o navrate
zamestnanca do pracovného procesu.

« pozitivny, informuje zamestnavatel’a, situaciu d’alej manazuje miestne prislusny RUVZ a
prechadza sa do ervenej fazy podl'a usmernenia tohto materialu.

Pri podozreni na ochorenie v pripade nepedagogického zamestnanca.

Podozrivy zamestnanec - nenavstevuje Skolu a Skolské zariadenie aZz do usmernenia
prislusného RUVZ a  §kola vyluéi zo $kolskej dochadzky, z dochadzky do prace jeho tizke
kontakty. V pripade zamestnanca stravovacieho zariadenia je nutné uzatvorit’ zariadenie do
uréenia d’alicho postupu miestne prislugného RUVZ.

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je:

* negativny, informuje zamestnavatela a vylucené tzke kontakty sa vracaji do prace.
Podozrivého manazuje prisluiny vieobecny lekar a RUVZ, ktori rozhodni o navrate
zamestnanca do pracovného procesu

« pozitivny, informuje zamestnavatel’a a situdciu d’alej manazuje miestne prislusny RUVZ.

« ak sa RT-PCR testom potvrdi viac pozitivne testovanych zamestnancov prechadza sa do
cervenej fazy podl'a usmernenia tohto materialu.

! Uzke kontakty st pre uéely tohto dokumentu, v stilade s opatrenim UVZ SR definované ako
osoby, ktoré:
mali osobny kontakt s podozrivym pripadom COVID-19 do dvoch metrov dlhsie ako 15
minut,
mali fyzicky kontakt s podozrivym pripadom COVID-19,
boli v uzavretom prostredi (triede, zasadacej miestnosti) s podozrivym pripadom COVID-
19 dlhsie ako 15 minut
mali nechraneny priamy kontakt s infekénymi vylu¢kami podozrivého pripadu COVID-
19 (napr. pri kaslani),
sedeli vedla podozrivého pripadu COVID-19, ato az do vzdialenosti do dvoch miest od
podozrivého

Pri podozreni na ochorenie v pripade zakonného zastupcu alebo osoby v tizkom
kontakte so Ziakom alebo zamestnancom $koly

Skola &aké na pokyny a poskytuje plnt su¢innost’ miestne prislusnému RUVZ.
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Pracovno-pravne vzt’ahy

Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla
pracovnej zmluvy a pracovnej naplne.

Pri podozreni na ochorenie Covid-19 v pripade Ziaka, pedagogicky zamestnanec a
odborny zamestnanec, ktory bol v izkom kontakte s konkrétnym ziakom (vyucoval v
prislusnej triede, vykonaval vychovni ¢innost’ v prislusnom oddeleni SKD, poskytoval
Specidlnopedagogicku starostlivost’, vychovné poradenstvo, psychologické poradenstvo a
pod.), odchadza do domaicej izolacie, zamestnavatel' v uvedenom pripade ospravedini
nepritomnost’ vyssie uvedené¢ho zamestnanca na pracovisku a poskytne mu nahradu mzdy
(uplatni tzv. prekazku v praci na strane zamestnavatel'a) podla § 142 ods. 3 Zakonnika
prace, a to az do ziskania/potvrdenia negativneho vysledku laboratorneho testu. Po
negativnom vysledku laboratorneho testovania pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec dalej pokracuje vo vykone pracovnej Cinnosti v stlade s pracovnou
zmluvou.

Pri podozreni na ochorenie Covid-19 v pripade zamestnanca (pedagogicky zamestnanec,
odborny zamestnanec alebo nepedagogicky zamestnanec), tento zamestnanec odchadza
do domacej izolacie, zamestnavatel' ospravedlni jeho nepritomnost’ na pracovisku a
poskytne mu ndhradu mzdy (uplatni tzv. prekdzku v praci na strane zamestnavatel'a)
podla § 142 ods. 3 Zakonnika prace, a to az do ziskania/potvrdenia negativneho vysledku
laboratorneho testu. Po negativnom vysledku laboratéorneho testovania pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec d’alej pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v
sulade s pracovnou zmluvou. Ak bolo testovanie pozitivne, zamestnavatel’ postupuje v
silade s pokynmi RUVZ. Ak RUVZ nariadil zamestnancovi domdicu izolaciu,
zamestnavatel' ospravedlni nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku a poskytne mu
nahradu mzdy (uplatni tzv. prekazku v praci na strane zamestnavatel'a) podl'a § 142 ods.
3 Zakonnika prace, a to az do ziskania/potvrdené¢ho negativneho vysledku laboratorneho
testu. Po negativnom vysledku laboratorneho testovania pedagogicky zamestnanec alebo
odborny zamestnanec d’alej pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v sulade s pracovnou
zmluvou.

Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla
pracovnej zmluvy a pracovnej naplne. Ak niektory zo zamestnancov zo subjektivnych
dovodov (obava z ndkazy, nepodlozend klinickymi priznakmi) odmieta vykondvat
pracovnil ¢innost osobne a na pracovisku, zamestnavatel mdze: osa dohodnut’ so
zamestnancom na ¢erpani dovolenky ( § 111 ods. 1 Zakonnika prace) alebo ospravedInit’
nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku bez ndhrady mzdy (tzv. prekazka v praci na
strane zamestnanca) podl'a § 141 ods. 3 pism. ¢) Zakonnika prace.
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Cervena faza
Zikladné odporucania
Cervena faza nastava pri dvoch a viac potvrdenych pozitivnych pripadoch medzi Ziakmi,
nepedagogickymi pracovnikmi alebo jednym pedagogickym pracovnikom alebo v pripade
nariadenia UVZ SR.

Nad ramec opatreni zelenej a oranzovej fazy platia nasledovné:

V pripade potvrdeného Ziaka:

« Ak sa ochorenie COVID-19 potvrdi u 2 a viac ziakov, odporac¢ame prerusit’ vyucovanie v
triedach ziakov s potvrdenym ochorenim COVID-19 a vylucit' z vyu€ovacieho procesu
ich tzke kontakty. Dalej sa postupuje podl'a usmernenia prisluiného vieobecného lekara
alebo miestne prislusného RUVZ. V $kole sa uskutodni dezinfekcia podla aktudlne
platného usmernenia hlavného hygienika.

« Ak sa u niektor¢ho z osob vylucenych zo Skolského procesu objavia pocas doby
zatvorenia Skoly priznaky na COVID-19, doty¢ného manazuje prislusny  lekar
vSeobecnej starostlivosti.

» Po ukonceni Setrenia miestne prislusného RUVZ sa §kola vracia do zelenej fazy.

V pripade potvrdeného pedagogického alebo odborného zamestnanca

«  Vylugit zo $kolského procesu osoby v uzkom kontakte daného zamestnanca. Dalej sa
postupuje podl'a usmernenia prislusného vseobecného lekara alebo miestne prislusného
RUVZ. V skole sa uskutoéni dezinfekcia podla aktudlne platného usmernenia hlavného
hygienika

« Ak sa u nejakého z priamych kontaktov zamestnancov objavia pocas doby zatvorenia
Skoly priznaky na COVID-19, doty¢ného manaZuje prislusny lekar vSeobecnej
starostlivosti.

V pripade potvrdeného nepedagogického pracovnika

«  Vyligit' zo §kolského procesu osoby v tizkom kontakte daného zamestnanca. Dalej sa
postupuje podl'a usmernenia prislusného vSeobecného lekara alebo miestne prislusného
RUVZ. V gkole sa uskutoéni dezinfekcia podla aktualne platného usmernenia hlavného
hygienika.

V pripade potvrdeného zakonného zastupcu alebo osoby v izkom kontakte so Ziakom
alebo pracovnikom

Skola ¢aka na pokyny a poskytuje plnt su¢innost’ miestne prislusnému RUVZ.
Organizacia vychovno —vzdelavacieho procesu

Nad ramec opatreni zelenej a oranzovej fazy riaditel’ zvazi po dohode s miestne prislusnym
RUVZ:
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«  Ziakov prvého az piateho roénika rozdeli riaditel’ zakladnej $koly na triedy, v ktorych ich
bude najviac 15. V pripade, ak nie je v moznostiach $koly kapacitne zabezpecit’ takito
velkost tried, tak plati nasledovné:

*  Prezentné vyuCovanie prebieha u ziakov prvého az piateho rocnika.

* Vyucovanie ziakov druhého stupiia prebieha distanc¢ne.

Pre prezen¢né vyucovanie nad ramec predchédzajicej fazy plati:

* Vytvorena trieda sa nebude menit, aj ked’ pocCet ziakov klesne, nebude dochéadzat
k migracii ziakov medzi jednotlivymi triedami.

+ Metddy a obsah vzdelavacich a zaujmovych ¢innosti je nevyhnutné prisposobit’ zlozeniu
konkrétnej triedy, vzh'adom na vek ziakov a troven ich vedomosti, znalosti a zru¢nosti.

Pre Skolu bude nevyhnutné zmenit' organizaciu vyuCovania (Uprava rozvrhu, uUprava
vnutorného ¢asového ¢lenenia vyucovacieho dna) a brat’ do uvahy fakt, Ze Cast’ ziakov sa
vzdelévania v Skole nezucastni. Z tohto dovodu Skoly maju moznost’ autonémne koncipovat’
Struktiru vyucovacieho dna a takisto maji moznost autonémne upravit obsah a formu
vzdelavania.

V tejto stvislosti upozoriiujeme, Ze je v platnosti Usmernenie SSI, podla ktorého: ,,Statna
Skolska inSpekcia ubezpecuje, Ze si uvedomuje zlozitost” situacie, v ktorej sa ocitli ucitelia a
riaditelia §kol, a preto je prirodzené, Ze bude reSpektovat’ vSetky tie odchylky od noriem
(vratane nastavenia Specifickych rezimov samotného vzdelavania po pripadnom plnom
obnoveni prevadzky $kol), ktoré upravuju oblast’ vychovy a vzdelavania a ktoré boli vynttené
stcasnou situdciou, pokial’ negativne nezasiahnu do zadkladnych préav deti a Ziakov.*

Odportcame, aby pre ziakov, ktori sa nezicastiiuju vyucovacieho procesu, Skola zabezpecila
vzdeldvanie tak, ako je to pri ich nepritomnosti v Standardnom reZime napr. pri chorobe, resp.
podla svojich moZnosti.

Zakladna Skola neorganizuje spolo¢né akcie — besiedky a iné hromadné podujatia.
Neodporucame Skoldm organizovat Skoly v prirode, lyZiarske kurzy a viacdiové Skolské
vylety.

Opatrenia Skoly kvéli prevencii nakazy COVID-19

Nad ramec opatreni zelenej a oranzovej fazy:
Pre Ziakov zlcastiiujucich sa na prezen¢énom vyucovani nad ramec predchadzajtcej fazy plati:
* Pri vstupe do Skoly sa vykondva ranny filter (priloha ¢. 3 obsahuje najCastejSie otazky
ohl'adom ranného filtra)
« V pripade vicSich §kol, a teda aj vdcSieho poctu tried, odpora¢ame rozdelit’ nastup do
Skoly na niekol'’ko ¢asovych usekov napr. od 7:30 hod do 8:30 hod v 10 min. intervaloch.
«  Ziak nosi rasko viade vo vniitornych priestoroch zékladnej $koly, vratane svojej triedy v
internych priestoroch skoly
+ Nepedagogicky zamestnanec Skoly nosi rusko alebo ochranny stit v sulade s aktudlnymi
opatreniami UVZ SR. Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec nosi rasko alebo
ochranny §tit vo vSetkych priestoroch skoly.
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Odportacame organizovat’ aktivity tak, aby bolo mozné vac¢siu Cast’ diia travit’ vonku ¢i uz
v aredli Skoly alebo mimo neho podl'a podmienok Skoly a klimatickych podmienok.
Upratovanie a dezinfekcia toaliet prebiecha minimalne 3x denne a podl'a potreby.

Dokladné cistenie vSetkych miestnosti, v ktorych sa ziaci, pedagogicki zamestnanci, &
odborni zamestnanci a d’al$i zamestnanci Skoly nachddzaju, sa musi vykonéavat’ najmenej
raz denne.

Dezinfekcia dotykovych ploch, ostatnych povrchov alebo predmetov, ktoré pouziva
zvlast velky pocet I'udi, musi byt vykondvana minimalne 2x denne a podla potreby
(napr. kl'u¢ky dveri).

Dezinfekcia ruk musi byt’ zabezpecena v kazdej triede a ucebni.

Pracovno-pravne vzt’ahy

Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podl'a
pracovnej zmluvy a pracovnej naplne.

Pocas prerusenia vyuCovania zamestnavatel ospravedlni nepritomnost
»zamestnancov* na pracovisku s ndhradou mzdy (uplatni tzv. prekdzku v praci na
strane zamestnavatel'a) podla § 142 ods. 3 Zakonnika prace, a to az do ziskania
negativneho vysledku laboratérneho testu. Po negativnom vysledku laboratérneho
testovania pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec d’alej pokracuje
vo vykone pracovnej ¢innosti v sulade s pracovnou zmluvou.

Ak su vychova a vzdeldvanie organizované ako distancné, pedagogicky
zamestnanec zabezpecuje diStanéné vzdelavanie formou prace z domu (home
office) a patri mu prislusny plat, pretoze ide o riadne vykonavanie prace.
Vykondvanie prace z domu je riadnym vykonom prace, resp. riadne plnenie
pracovnych povinnosti rovnako ako na pracovisku, len s rozdielom iného miesta
vykonu prace, za ktory zamestnancovi prinalezi prislusny plat.

Ak po obnoveni vyucovania niektory zamestnanec zo subjektivnych ddovodov
(nepodloZena obava z nikazy) odmieta vykonavat’ pracovnu ¢innost’ osobne a na
pracovisku, zamestnavatel moéze: dohodnut’ sa so zamestnancom na cCerpani
dovolenky v zmysle § 111 ods. 1 Zakonnika prace alebo ospravedlnit’ nepritomnost’
zamestnanca na pracovisku bez ndhrady mzdy (tzv. prekazka v praci na strane
zamestnanca) podla § 141 ods. 3 pism. c¢) Zakonnika prace.

Specidlne usmernenie po¢as obdobia pri otvoreni §kolského roku 2020/2021
Pocas obdobia 2.9.—14.9.sa nad ramec zelenej fazy:

Neorganizuje hromadné otvorenie Skolského roku s vynimkou prvého rocnika,
ktoré, ak je to mozné, uskutocni sa len v exteriéri s dostatoénym odstupom a
raskami a vyhradne len v sprievode zdkonnych zéastupcov. Ak sa pre nepriazen
pocasia neda realizovat’ v exteriéri, tak bude individualne v kazdej prvacke;j triede.
Ostatné triedy maju otvorenie Skolského roku bez sprievodcov v triede.
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» Pri vstupe do Skoly sa vykonava ranny filter (priloha ¢. 3 obsahuje najcastejsie
otazky ohl'adom ranného filtra).

« 'V pripade vicSich §kol, a teda aj vacsieho poctu tried, odpora¢ame rozdelit’ nastup
do skoly na niekol’ko ¢asovych usekov, napr. od 7:30 hod do 8:30 hod v 10 min.
intervaloch.

«  Ziaci prvého stupiia maji odpora¢ané nosit’ raska, ostatni Ziaci povinne nosia ragko
vSade vo vnutornych priestoroch zakladnej Skoly, vratane svojej triedy v internych

priestoroch skoly.

« Nepedagogicky zamestnanec $koly nosi rusko alebo ochranny S§tit v sulade s
aktualnymi opatreniami UVZ SR. Pedagogicky zamestnanec a odborny
zamestnanec nosi rusko alebo ochranny §tit.

« Odporucame organizovat aktivity tak, aby bolo mozné vac¢siu Cast’ diia travit’ vonku
¢i uz v aredli Skoly alebo mimo neho podla podmienok Skoly a klimatickych
podmienok. Telesna vychova sa realizuje jedine v exteriéri.

« Telocvicna a ostatné vnutorné priestory na Sport (napr. bazén, posiliiovna) sa do
20.9.nevyuzivaji.

« Upratovanie a dezinfekcia toaliet prebicha minimalne 3xdenne a podla potreby.

« Dokladné Cistenie vSetkych miestnosti, v ktorych sa ziaci, pedagogicki zamestnanci,
odborni zamestnanci a d’al§i zamestnanci $koly nachadzaj, sa musi vykonavat
najmenej raz denne.

« Dezinfekcia dotykovych ploch, ostatnych povrchov alebo predmetov, ktoré pouziva
zv1ast’ vel’ky pocet I'udi, musi byt vykondvana minimdalne 2x denne a podla potreby
(napr. kl'u¢ky dveri).

+  Vyssie uvedené opatrenia sa podla epidemiologickej situacie moézu predizit a
odporuca sa ich dodrZiavanie aj po¢as obdobia 16.9.—23.9.2020.

Kosice 24.8.2020

PaedDr. Maria Cackova
riaditel’ka Skoly
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